INFORMACIE A POUCENIA

TYKAJUCE SA SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV POSKYTNUTE DOTKNUTE] OSOBE

Dotknuta osoba:

Prevadzkovatel:

Sprostredkovatel:

OKruh prijemcov:

Uéel spractivania:

I
Zamestnanci.

spolo¢nost VALOR s.r.o., so sidlom Senecka cesta 18, 821 04 Bratislava,
I1C0O: 31 353 584, zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava
I, oddiel Sro, vlozka ¢. 5345/B, e-mail: officalor.sk

spolo¢nost TASSA spol. s r.o., so sidlom Legionarska 1/c, 831 04 Bratislava,
1C0: 35738987, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1,
oddiel Sro, vlozka 16580/B, e-mail: casnochova@tassa.sk

Fyzicka osoba Peter Sedlak, Valachovej 2, 841 01 Bratislava, 1C0: 36924695,
zapisany v: Okresny trad Bratislava IV, Odbor Zvn. Sp. C. Zo-

98/14181/002/E09, Reg. C. A/3364/98, emial: kaldesrepet@gmail.com

Ing. Ladislav Belan, so sidlom Sladkovicova 40, Zeliezovce, ICO: 40 925 048,
zapisany: Okresny urad Levice, Zivnostensky register 402-10247e- mail:
belanlaci@gmail.com

Ing. Vlastimir Belan - TECHNOPROGRES Bratislava, Racianska 5, 831 02
Bratislava, ICO : 17464382, Okresny urad Bratislava, Cislo Zivn. registra 103-
1980, email: vlastobelan@post.sk

Sprostredkovatelia uvedeny vysSie, zdravotné poistovne, socidlna
poistoviia, datiovy urad, Ustredie prace, socialnych veci arodiny,
Doplnkové dochodkové sporitelne (v pripade oséb poistenych v druhom
alebo tretom pilieri), ddchodkové spravcovské spolonosti (v pripade 0séb
poistenych v druhom alebo tretom pilieri), organy Statnej spravy a verejnej
moci na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat prace),

Osobné Uidaje zamestnancov spracuva prevadzkovatel’ vylu¢ne pre ucely
pracovnopravnych vztahov a d'alsich pravnych vztahov, ktoré vyplyvaju z
pracovného prava a prava socialneho zabezpecenia, a to:

e uzavretie zmluvy

e vyplacanie mzdy;

e socidlne poistenie;

e zdravotné poistenie;

e vypracovanie danovych priznani, preddavkové platby na dan
z prijmu, uplatiiovanie danovych bonusov a nezdanitelnej casti
zakladu dane a stuvisiaca komunikécia s dafiovym tiradom;

e odvody prispevkov do druhého alebo tretieho piliera;

e plnenie povinnosti vo¢i kontrolnym organom;

e realizicia Skoleni BOZP;

e realizicia Skoleni poZiarnej ochrany;

o realizdcia Skoleni avydavanie preukazov pre ovladanie
vysokozdviznych vozikov;

e realizcia Skoleni

e vydavanie preukazov pre vodicov referentskych vozidiel;

e zabezpecenie stravovania;

e zabezpecCenie benefitov pre zamestnancov;


mailto:kaldesrepet@gmail.com
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Pravny zaklad spracuvania:

Zoznam osobnych udajov:

e uchovanie osobnych spisov zamestnancov do 70 rokov ich veku za
ucelom mozZnosti preukazania vykonu zamestnania pre ucely
poskytnutia dochodku

e zriadenie pristupov do informac¢nych systémov zamestnavatel'a;.

Pravnym zdkladom spractivania méze byt podla § 13 Zakona 18/2018 Z.z.
a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679:

a) spractuvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej
zmluvnou stranou je dotknutd osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred
uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,

b) spractivanie osobnych ddajov je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu
alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazanj,

) spractivanie osobnych tidajov je nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia
alebo majetku dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

d) spractvanie osobnych tudajov je nevyhnutné na tcel opravnenych
zaujmov prevadzkovatela alebo tretej strany okrem pripadov, ked’ nad
tymito zdujmami prevazuji zaujmy alebo prava dotknutej osoby
vyZadujuce si ochranu osobnych ddajov, najma ak je dotknutou osobu
dieta;

e) d’alSie spractivanie osobnych idajov na ucel archivacie, na vedecky ucel,
na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v stulade s
osobitnym predpisom ) a ak st dodrzané primerané zaruky ochrany prav
dotknutej osoby.

meno, priezvisko, rodné priezvisko, prezyvka, datum narodenia, miesto
narodenia, ¢islo obcianskeho preukazu, rodné ¢islo, ¢islo pasu alebo iného
dokladu totoZnosti, titul, Statna prisluSnost, narodnost, fotografia, adresa
trvalého/prechodného pobytu alebo bydliska, telefénne ¢islo, e-mailova
adresa, register pracovného casu (t. j. idaje o Case, kedy jednotlivi
zamestnanci zacinaju a koncia pracovnu zmenu, aj udaje o prestavkach
alebo Case, ktory nie je do pracovného Casu zahrnuty), pracovna funkcia,
identifikacné ¢islo zamestnanca, pristupovy kéd /heslo zamestnanca, online
identifikator, pracovna IP adresa, Uidaje urcujice geograficki polohu
zamestnanca (najma pri vyuZivani GPS) a/alebo tUdaje v knihe jazd
sluzobného vozidla, ddaje o zdravotnom stave (potvrdenie o
tehotenstve zamestnankyne, o invalidite zamestnanca, vysledky
preventivnej lekdrskej prehliadky vo vztahu k praci, vysledky
dychovej/krvnej skusky na alkohol, idaje o psychickej pracovnej
spdsobilosti), clenstvo v odborovej organizicii, vypis z registra trestov,
identifikatory patriace konkrétnemu zamestnancovi a vytvarajice jeho
ekonomicku identitu (daj o mzde, C(islo bankového uctu), socidlnu
identitu (ddaje o rodinnom stave, pocte deti, dosiahnutom vzdelanf, tdaje
deti na ucely vyplacania danovych bonusov) alebo mentdlnu identitu
(informacie o spravani a osobnych vlastnostiach zamestnanca zachytené v
pracovnom posudku).

Ucel Pravny zaklad
uzavretie zmluvy plnenie zo zmluvy

/osobitny predpis
vyplacanie mzdy osobitny predpis
socidlne poistenie osobitny predpis
zdravotné poistenie osobitny predpis
vypracovanie danovych osobitny predpis
priznani, preddavkové




platby na dan z prijmu,
uplatnovanie danovych
bonusov a nezdanitel'nej
Casti zakladu dane a
stuvisiaca komunikacia

s datilovym uradom

odvody prispevkov do osobitny predpis
druhého alebo tretieho

piliera

plnenie povinnosti voci osobitny predpis
kontrolnym orgdnom

realizacia Skoleni BOZP osobitny predpis
realizicia Skoleni poziarnej osobitny predpis
ochrany

realizacia Skoleni osobitny predpis

a vydavanie preukazov pre
ovladanie vysokozdviznych

vozikov

rodinné a materské osobitny predpis

prispevky

vydavanie preukazov opravneny zaujem
spoloc¢nosti a tretich stran
/ plnenie zo zmluvy

evidencia dochadzky osobitny predpis

evidencia dovoleniek osobitny predpis

uchovanie osobnych spisov | opravneny zaujem

zamestnancov do 70 rokov dotknutej osoby

ich veku za ucelom moznosti
preukazania vykonu
zamestnania pre ucely

poskytnutia déchodku

zabezpecenie stravovania osobitny predpis

benefity pre zamestnancov opravneny zaujem
spoloc¢nosti a
zamestnancov

zriadenie pristupov do Opravneny zaujem

informacnych systémov spoloc¢nosti / plnenie

prevadzkovatela zmluvy (vytvorenie

podmienok pre plnenie
zmluvnych povinnosti)

Uvedené osobné udaje vedie zamestnavatel podl'a zakona ¢.461/2003 Z. z.
o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom dochodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov; zdkon ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov, zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v
zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢.
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Doba uchovavania**:

5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 124/2006
Z. 7. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi pravnymi
predpismi, zdkona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a d’alSich. a
dalsich.

Mzdové listy 20 rokov
Vyplatné listiny 10 rokov
Rodinné pridavky a materské prispevky 10 rokov
Prehlasenia k dani zo mzdy 10 rokov
Zrazky zo mzdy 10 rokov
Podklady k mzdam 10 rokov
Evidencia dochadzky 10 rokov
Evidencia dovoleniek 10 rokov
Popisy pracovnych ¢innosti 10 rokov
Dohody o vykonani prace 10 rokov
Pracovné zmluvy 10 rokov
Osobné udaje pre zabezpecenie benefitov 10 rokov*

Evidencia o preskoleni a ziskan{ odbornej kvalifikacie 10 rokov
Nemocenské poistenie - davky, prihlasky, odhlasky,

zmeny 10 rokov

Pracovna neschopnost’ - evidencia, Statistika 10 rokov

Materska dovolenka a neplatené vol'no - evidencia 10 rokov
Stravovanie zamestnancov - zabezpecenie 10 rokov
Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci 10 rokov

Dohody o hmotnej zodpovednosti 10 rokov (po strate

platnosti)
Osobné spisy zamestnancov do 70 rokov veku

* od skoncenia pracovného pomeru
** ak osobitny predpis nevyzaduje dlhSiu dobu uchovavania

V pripade neposkytnutia uvedenych osobnych udajov, nie je moZné zabezpecit riadne plnenie
povinnosti vyplyvajicich z pracovného pomeru a/alebo pracovného vztahu mimopracovného

pomeru zamestnanca.

Osobné udaje nie su zverejiiované, mimo rozsahu, ktorého zverejnenie pripuasta osobitny predpis.

Spolocnost ako prevadzkovatel neprenasa osobné tidaje do tretej krajiny.

V spolo¢nosti ako prevadzkovatel'a a ani u Ziadneho sprostredkovatel'a nedochadza k profilovaniu
ani automatizovanému rozhodovaniu na podklade poskytnutych osobnych udajov.



Dotknuta osoba:

Prevadzkovatel:

Okruh prijemcov:
Uéel spraciivania:
Pravny zaklad spracavania

Zoznam osobnych udajov:

Doba uchovavania:

II.
Uchadzacdi o zamestnanie

spolo¢nost VALOR s.r.0., so sidlom Senecka cesta 18, 821 04 Bratislava, 1CO:
31 353 584, zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava I,
oddiel Sro, vlozka ¢. 5345/B, e-mail: office@valor.sk

Nie je poskytované Ziadnym prijemcom.
vyberové konanie na obsadenie vol'nej pracovnej pozicie.

Suhlas dotknutej osoby
Pre ucel spraciivania v databaze zaujemcov po ukonceni vyberového
konania je potrebny osobitny sthlas

meno, priezvisko, e-mailova adresa, telefénne ¢islo, adresa bydliska, tidaje
v rozsahu, v akom ich uchadzac poskytne v Zivotopise

Do momentu ukoncenia vyberového konania na obsadenie volnej
pracovnej pozicie. V pripade, Ze spolo¢nost ako prevadzkovatel ma zdujem
spractuvat osobné tidaje aj po ukonceni vyberového konania, doba po ktort
dochadza kich spractivaniu bola uvedena v osobitnom pouceni a stihlase
udelenom na takéto spractivanie.

V pripade neposkytnutia uvedenych osobnych udajov, nie je mozné zabezpecit riadne naplnenie
potreby spoloc¢nosti na obsadenie pracovného miesta.

Osobné udaje nie su zverejiované.

Spolo¢nost ako prevadzkovatel neprenasa osobné udaje do tretej krajiny.

V spolo¢nosti ako prevadzkovatel'a a ani u Ziadneho sprostredkovatel'a nedochadza k profilovaniu
ani automatizovanému rozhodovaniu na podklade poskytnutych osobnych adajov.

Dotknuta osoba:

Prevadzkovatel:

Sprostredkovatel:

IIL

Dodéavatelia alebo zikaznici - Fyzické osoby (vratane fyzickych oséb
vykonavajucich podnikatel'skd ¢innost na zaklade zivnosti alebo inym
obdobnym spdsobom).

spolo¢nost VALOR s.r.o., so sidlom Senecka cesta 18, 821 04 Bratislava, ICO:
31 353 584, zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava I,
oddiel Sro, vlozka ¢. 5345/B, e-mail: office@valor.sk

spolo¢nost TASSA spol. s r.0,, so sidlom Legionarska 1/c, 831 04 Bratislava,
1C0: 35738987, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1,
oddiel Sro, vlozka 16580/B, e-mail: casnochova@tassa.sk

spolo¢nost PREMIER system SK, s.r.0., so sidlom Ruzova 19/70, 909 01 Skalica, ICO:
44324413, zapisana v Obchodnom registri Okresného siidu Trnava, odd. Sro, vlozka
22515/T, e.-mail: obchod@premier-system.sk
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Okruh prijemcov:

Uéel spraciivania:

Pravny zaklad spracuvania:

Zoznam osobnych tudajov:

Doba uchovavania:

spolo¢nost LOGINTRADE sr.0., so sidlom Udernicka 11, 851 01 Bratislava, ICO:
35878011, zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava 1, oddiel Sro, vl.
C.30905/B, emial: info@logintrade.sk

spolo¢nost SLOVENSKY DORUCOVACI SYSTEM, s.r.o0., so sidlom Druzby 22, 974 01
Banska Bystrica, ICO: 45497885, zapisana v Obchodnom registri Banska Bystrica, vlozka
17990/S, email: info@sds.sk

spolo¢nost TRADOP s.r.0., so sidlom Ceresiiova 1, 951 01 Nitrianske Hrnéiarovce, ICO:
47759011, zapisanad v Obchodnom registri Okresného sidu Nitra, Oddiel Sro, vlozka
37266/N, email: info@tradop.sk

spoloc¢nost Geis SK s.r.0., so sidlom Triianska 6, 960 01 Zvolen, 1C0: 31324428,
zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Banska Bystrica, oddiel Sro,
vlozka ¢islo 2083/S, emial: info@geis.sk

Sprostredkovatel.
plnenie Zmluvy - najma vedenie tictovnictva, sprava skladového programu,
vystavovanie faktir, dodavka plneni, sprostredkovanie prepravy tovaru od

dodavatel'a k odberatel'ovi

Plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutid osoba, osobitny
predpis.

meno, priezvisko, e-mailova adresa, telefénne ¢islo, adresa bydliska, 1CO, IC
DPH a DIC fyzickej osoby - podnikatela.

Ucel Pravny zaklad
vedenie Uctovnictva osobitny predpis
vystavovanie faktur osobitny predpis
dodavka tovarov (sluZieb) plnenie zmluvy

10 rokov odo dnia zaniku platnosti zmluvného vztahu, ak osobitny predpis
neuklada uchovanie idajov po dlhsiu dobu.

V pripade neposkytnutia uvedenych osobnych tidajov, nie je mozZné zabezpecit riadne plnenie

zmluvy.

Osobné udaje nie su zverejiiované.

Spoloc¢nost ako prevadzkovatel neprenasa osobné tidaje do tretej krajiny.

V spoloc¢nosti ako prevadzkovatel'a a ani u Ziadneho sprostredkovatel'a nedochadza k profilovaniu
ani automatizovanému rozhodovaniu na podklade poskytnutych osobnych adajov.
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Dotknuta osoba:

Prevadzkovatel:

Okruh prijemcov:
Ucel spracivania:
Pravny zaklad spracivania:

Zoznam osobnych udajov:

Doba uchovavania:

IV.
FO vstupujuice do priestorov spolo¢nosti
spolo¢nost VALOR s.r.0., so sidlom Senecka cesta 18, 821 04 Bratislava, 1CO:
31 353 584, zapisand v Obchodnom registri Okresného suidu Bratislava I,
oddiel Sro, vloZka ¢. 5345/B, e-mail: office@valor.sk
Nie je poskytované Ziadnym prijemcom.
Evidencia a monitorovanie 0séb v priestoroch Prevadzkovatela.
Opravneny zaujem Prevadzkovatel'a na ochranu majetku Prevadzkovatela,
spractvanie osobnych tUdajov je nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia
alebo majetku dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby.
obrazova podobizen FO zachytend na kamerovom zazname

kamerovy zaznam maximalne 15 dni odo diia vyhotovenia, ak osobitny
predpis neuklada uchovanie idajov po dlhSiu dobu.

V pripade neposkytnutia uvedenych osobnych tidajov, nie je mozné umoznit vstup FO do priestorov

Prevadzkovatela.

Osobné udaje nie su zverejinované.

Spoloc¢nost ako prevadzkovatel neprenasa osobné vidaje do tretej krajiny.

V spoloc¢nosti ako prevadzkovatel'a a ani u Ziadneho sprostredkovatel'a nedochadza Kk profilovaniu
ani automatizovanému rozhodovaniu na podklade poskytnutych osobnych adajov.

V.

Dotknuté osoby si moZu v suvislosti so spracivanim ich osobnych ddajov uplatnit u Prevadzkovatela

nasledovné prava:

2.1. Pravo odvolat udeleny stihlas so spracivanim

Dotknutd osoba ma pravo kedykol'vek odvolat' sihlas so spracovanim osobnych ddajov, ktoré sa jej
tykaju a na ktorych spractivanie svoj stihlas udelila. Ak dotknutd osoba svoj sthlas odvol4, nema to
vplyv na zdkonnost spractivania osobnych tidajov, ktoré boli spracivané pred odvolanim suhlasu.
Dotknutd osoba moZe stihlas odvolat rovnakym spdsobom, akym sihlas udelila alebo prostrednictvom
zaslania notifikacie o odvolani sihlasu na e-mailovi adresu office@valor.sk. Prevadzkovatel prestane
osobné udaje spracuvat bezodkladne po odvolani sihlasu dotknutej osoby.

2.2. Pravo na pristup k osobnym tidajom

Dotknuti osoba ma pravo ziskat od Spoloc¢nosti potvrdenie o tom, i sa spractivaji osobné tidaje, ktoré
sa jej tykajd. V tomto pripade ma dotknuta osoba pravo ziskat pristup kjej osobnym udajom ak

informacii o

e Ucele spracivania osobnych udajov
e pobvode osobnych udajov, t.j. odkial prevadzkovatel’ osobné udaje ziskal (ak ich neziskal od

dotknutej osoby)

o Kkategdrii spractivanych osobnych tidajov



2.3.

2.4.

2.5.

e predpokladanej dobe uchovavania osobnych udajov; ak to nie je mozné, informdciu o
kritériach jej urcenia

e prave poZzadovat od Prevadzkovatel'a opravu osobnych tidajov tykajuicich sa dotknutej osoby,
ich vymazanie alebo obmedzenie ich spractvania, alebo o prave namietat spracivanie
osobnych ddajov

e prave podat navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych tidajov SR ak dotknuta
osoba tvrdji, Ze su priamo dotknuté jeho prava ustanovené zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych ddajov

e Prevadzkovatel je povinny poskytnut dotknutej osobe jej osobné udaje, ktoré spraciva. Za
opakované poskytnutie osobnych udajov, o ktoré Dotknutd osoba pozZiada, moze
Prevadzkovatel dctovat primerany poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom.
Prevadzkovatel je povinny poskytnit osobné tidaje dotknutej osobe spdsobom podla jej
poZiadavky (napr. e-mailom)

e pravo ziskat osobné udaje podl'a vys$sie uvedeného bodu nesmie mat nepriaznivé désledky na
prava inych fyzickych oséb.

Pravo na opravu osobnych tidajov

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby Prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. Ak dotknutad osoba ma za to, Ze na naplnenie konkrétneho ucelu

spracuvania osobnych tdajov je potrebné poskytnut vacsi rozsah osobnych tidajov, ma dotknuta
osoba pravo na doplnenie netplnych osobnych tidajov.

Pravo na vymaz osobnych uidajov

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby Spolo¢nost bez zbytocného odkladu vymazala jej osobné tidaje,
ak:

e osobné udaje uz nie st potrebné na Uicel, na ktory sa ziskali alebo inak spractuvali

o dotknuta osoba odvola suihlas, ktory poskytla na spractivanie osobnych idajov a neexistuje iny
pravny zaklad pre spractivanie osobnych tdajov t.j. Spolo¢nost’ spractiva osobné udaje len na
zaklade sthlasu dotknutej osoby,

e ak dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych udajov, ktoré su spractivané z dovodu
opravneného zaujmu Prevadzkovatel'a na ochranu majetku a prevazuji opravnené dévody
dotknutej osoby na ochranu osobnych udajov nad opravnenym zaujmom Prevadzkovatel'a.

o aksapreukaZe, Ze osobné tidaje dotknutej osoby st spraciivané nezakonne

e je dovodom pre vymaz splnenie povinnosti podl'a zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov, osobitného predpisu alebo medzinarodnej Dohody, ktorou je Slovenska republika
viazana.

Pravo na obmedzenie spractivania osobnych tidajov

Dotknut4 osoba ma pravo na to, aby Spolo¢nost obmedzila spractivanie jej osobnych tudajov, ak:

o dotknutd osoba napadne/namieta spravnost osobnych udajov, a to pocas obdobia
umozinujuceho Prevadzkovatel'ovi overit spravnost osobnych tidajov

e spracdivanie osobnych udajov je nezdkonné a dotknutd osoba namieta vymazanie osobnych
udajov a zZiada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia

o Prevadzkovatel uZz nepotrebuje osobné udaje na tucel spractivania osobnych udajov, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku

o ak dotknuta osoba namieta spractivanie osobnych udajov, ktoré su spracivané z dovodu
opravneného zaujmu Prevadzkovatela a prevazuju opravnené dovody dotknutej osoby na
ochranu osobnych ddajov nad opravnenym zaujmom Prevadzkovatel'a.

Ak sa spractivanie osobnych idajov obmedzilo na zaklade vyssie uvedeného, okrem uchovavania moze
osobné udaje Prevadzkovatel spractvat len so sihlasom dotknutej osoby alebo na tcel uplatnenia
pravneho naroku, na ochranu oséb alebo z dovodov verejného zaujmu.



2.6.

2.7.

2.8.

Dotknutd osoba, ktorej spracivanie osobnych tidajov sa obmedzi na zaklade vySSie uvedeného, je
Prevadzkovatel povinny informovat pred tym, ako bude obmedzenie spracivania osobnych tidajov
zruSené.

Pravo na prenosnost osobnych idajov

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla Prevadzkovatel'ovi, v
Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest tieto osobné udaje
d’alSiemu prevadzkovatel'ovi, ak je to technicky mozné pricom plati, Ze uplatnenie tohto prava nesmie mat
nepriaznivé dosledky na prava inych oséb.

Pravo podat staZnost na dozorny organ

Ak dotknuta osoba tvrdi, Ze su priamo dotknuté jej prava ustanovené zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tidajov ma pravo podat navrh na zacatie konania o ochrane osobnych tidajov na Urad na ochranu
osobnych tidajov SR.

Pravo podat namietku proti spractivaniu osobnych adajov

Dotknuta osoba ma pravo namietat spractivanie jej osobnych tidajov v pripadoch spractivania jej osobnych
udajov zaloZenom na pravnom zaklade opravneného zdujmu Prevadzkovatela alebo spractivania vo
verejnom zaujme alebo ak dochadza pri takomto spractivani k profilovaniu. Prevadzkovatel nesmie d'alej
spractuvat osobné udaje, ak nepreukaze nevyhnutné opravnené zaujmy na spracuvanie osobnych tudajov,
ktoré prevazuju nad pravami alebo zaujmami dotknutej osoby, alebo dévody na uplatnenie pravneho
naroku.

V Bratislave, dna 01.04.2019

VALOR s.r.0.
Ing. Ivana Fabini, prokurista



